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RESUMEN:

El presente articulo argumenta las consideraciones epistémicas y praxiologicas
en el desarrollo de la formacion de docentes de la Educacion Basica en
Ecuador, por constituir una tematica de interés en correspondencia con las
normas y comportamientos de los futuros docentes que ejerceran su profesion
en la transmision de valores y valoraciones en las nuevas generaciones. Esta
logica formativa se establece a partir de una dinamica axiologica intercultural
con una vision epistémica novedosa de significacion practica. En aras de
alcanzar la solucion deseada se plante6 como metodologia la utilizacion de
métodos importantes como el analisis y la sintesis, la induccion y la deduccion
y el sistémico estructural, la investigacion documental y el grupo de discusion,
todo bajo el enfoque hermenéutico dialéctico para comprender, explicar e
interpretar este proceso. Se alcanza como resultado una estrategia de
formacion axiologica intercultural estructurada de forma sistémica garante de
acciones encaminadas a cumplir con una cultura profesional pedagogica como
contenido creativo y responsable en las universidades de la sociedad
ecuatoriana, la cual constituye un giro en los impactos formativos al
replantearse una proyeccion social en quienes tienen este importante encargo
social desde su practica pedagogica.
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THE EXPEDITIOUS INTERCULTURAL AXIOLOGY IN TEACHERS'
FORMATION: A NECESSARY PROPOSAL FOR THE EDUCATIONAL
CONTEXT OF THE ECUADOR

The present article arguments the epistemic considerations and praxiologicas in
the development of teachers' formation of the Basic Education in Ecuador, to
constitute a subject matter of interest in mail with the standards and behaviors
of the teaching futures that will exercise his profession in the transmission of
moral values and assessments in the new generations. This formative logic
establishes as from adynamics intercultural axioloégica with an epistemic
innovative vision of practical significance itself. You presented like methodology
the utilization of important methods like analysis and the synthesis, the
induction and the deduction for the sake of attaining the desired solution and
the systemic structural, the documentary investigation and the group of
discussion, all bass the hermeneutical dialectic focus to understand, to explain
and to interpret this process. The intercultural axiolégica attains as a result a
strategy of formation itself structured of systemic responsible form of actions
led to fulfill a professional pedagogic culture like creative and responsible
contents at the universities of the Ecuadorian society, which constitutes a spin
in the formative impacts when being presented again a social projection in
those who they have this important social assignment from his pedagogic
practice.
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INTRODUCCION

Las universidades son entidades de preservacion, creacion y desarrollo de la
cultura y el conocimiento, donde sus permanentes actores lo constituyen los
sujetos sociales que se encaminan a un rol significativo en la transformacion
social. La incidencia directa o indirecta de estas instituciones de la Educacion
Superior como partes que propician el auge y desarrollo del comportamiento de
lo formativo, estan asociadas a las diferentes reformas educativas en
latinoamericana, todo lo cual indica que en la actualidad se le debe prestar
atencion a la proyeccion universitaria en la formacion de profesionales por
erigirse ellas en entidades socio-culturales que han de tener entre sus ejes
fundamentales lo axiologico como parte constitutiva y tipificadora del quehacer
universitario.
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Al atender en cuenta los requerimientos anteriores resulta indispensable
repensar en las nuevas dinamicas que probablemente daran forma al programa
estratégico para la viabilizacion y visibilizacion de la proyeccion universitaria
desde vias mas atemperadas con el comportamiento humano en el proceso
formativo, que aun se comporta lineal, y hasta en ocasiones de manera
mecanica, sin atender a lo diverso y lo complejo de la realidad econémica y
socio-cultural.

Es por esto que las nuevas concepciones tedricas, metodologicas y estratégicas
se tendran que encaminar a sintetizar el espiritu humanista y cultural del
conocimiento y el desarrollo profesional, ya que las instituciones universitarias
son expresion del caracter complejo y dialéctico por el que atraviesa hoy el
mundo contemporaneo, donde existe una multiplicidad y diversidad de etnias y
culturas que estan presentes en los predios universitarios, y por otro lado se
encuentra la logica de quienes se graduan y pasan a ejercer la profesion en
estos contextos diversos marcados por el alto nivel de complejidad, tal como
existe en los contextos interculturales.

Desde esta perspectiva resulta valido atender en los marcos formativos a los
profesionales que en el futuro tienen como encargo social la formacion de las
nuevas generaciones, entre los que se destacan los que engrosaran las filas que
atenderan la Educacion Basica ya que la misma tiene una gran significacion
por ser un nivel inherente a los sistemas educativos de practicamente todos los
paises latinoamericanos; aunque presenta variantes en la denominacion,
estructura y aplicaciones en funciéon del contexto de cada nacion.

En esencia, esta educacion se dedica a la formacion de ninos, ninas y
adolescentes de entre 5 y 15 anos de edad aproximadamente de los educandos;
por tanto, se revela la importancia de la formacion de docentes de este nivel
educativo ante la complejidad de la etapa en que se encuentran los educandos,
por lo que estos profesionales, ademas de sus conocimientos, deben evidenciar
una conducta coherente con las caracteristicas de la realidad escolar y
contextual.

Ello permite reconocer que la formacion de docentes para la Educacion Basica
tiene el compromiso de adentrarse en estrategias formativas que sean
consustanciales, desde su esencia, con la consolidacion en las conductas,
normas y comportamientos, que se disenen en funcion de la elevacion de las
cualidades humanas como pastes de la condicion humana y que se tipifican en
los marcos de lo axiologico. Precisamente desde esta postura o perspectiva
habria que interpretar la brecha de una dinamica axiolégica en coherencia con
los valores y las valoraciones como expresiones solidas propiciatorias en aras
de realizar transformaciones esenciales en este nivel educativo para responder
con solvencia a las exigencias de la modernidad.

Al aportarse los criterios en torno a la formacion de docentes se parte de los
criterios de Alonso, M. (2011), Krichesky, M. (2011), Ochoa, A. y Peiro, S.
(2012); Dorfsman, M. (2012), entre otros, quienes al valorar este proceso
formativo consideran como un proceso social condicionado por la interaccion
humana, cuestion que permite establecer el significado y sentido de las
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funciones de este futuro docente al actuar como sujeto social consciente en el
contexto escolar y comunitario, a partir de esta interaccion, lo cual promueve el
desarrollo y transformaciéon sociocultural.

En tal sentido la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (2012), al afirmar que el profesorado incide directamente
en la formacion de los estudiantes revela, por tanto, que los docentes de la
Educacion Basica al realizar un desempeno eficiente y eficaz en su rol
profesional, influye en la forma de sentir, pensar y actuar de los escolares; lo
que revela la necesidad de perfeccionar su formacion profesional, para lograr
una educacion de calidad de las nuevas generaciones.

Es por esto que el siglo XXI demanda de la interpretacion de nuevos procesos
sustantivos en el contexto universitario referido a la formacion de docentes de
la Educacion Basica, todo lo cual conduce a reconocer la necesidad de una
actividad pedagogica en la Educacion Superior que se atempere al ritmo y
avances del contexto socio-cultural, historico y econémico actual, por demas,
dimensionado por la interculturalidad como aspecto no solo ontolégico, sino
también axiologico que tipifica la realidad de las regiones y sociedades
humanas.

Al valorar la logica de lo axiologico, como eje importante de esta formacion
especifica, se puede apuntar que los enfoques existentes en torno a la
formacion axiologica han tenido sus connotaciones en los marcos historicos
contextuales a partir de los estudios realizados que ganan cada vez mas terreno
y preocupacion en los ultimos anos del siglo XX y en lo que va del siglo XXI.

Al realizar la busqueda de informaciones y datos que avalan el tema de
investigacion

se aprecia que lo aportado por Cortina, A. (1998), Vargas, F. (1998), entre otros,
refieren el caracter de la formacion de docentes como via esencial y
fundamental en el contexto contemporaneo, donde se exponen criterios
positivos que indican la relacion dialéctica de este proceso con lo axiologico, a
partir del futuro ejercicio de la profesion.

Durante la indagacion se reconoce el criterio logico de la existencia de un
posicionamiento axiolégico en los postulados de Ortiz, A. (2001) y de Ramos, G.
(s. a.), quienes se adentran en lo axioldgico como proceso garante que posibilita
la formacion en los profesionales en la Educacion Superior. Asi mismo Celeiro,
A. (2012) plantea el criterio epistémico y praxiologico de esta cultura especifica
como alternativa en la formacion de profesionales de la educacion desde lo
ético-axiologico y ético-humanista, aspecto que a juicio de esta investigacion
constituyen referentes importantes en la interpretacion de la formacion de
docentes de la Educacion Basica.

Las investigaciones presentan un contenido importante en la comprension e
interpretacion de la formacion de docentes y la formacion axiolégica, solo que
aun sus direcciones tedricas se encuentran limitadas, toda vez que no se
adentran en los contenidos de la formacion de docentes de la Educacion Basica
bajo los criterios de una axiologia que no discurre en un contexto heterogéneo,
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tal como se vislumbra en las investigaciones realizadas hasta el momento,
fundamentalmente para la problematica que presenta el Ecuador donde la
interculturalidad se erige en un aspecto de gran importancia y sobre todo desde
el reconocimiento de ella como valor.

Al tener en cuenta este aspecto, en la esfera de la educacion ecuatoriana, la
bibliografia consultada apunta a reconocer lo realizado por Alegria, L. (2009) y
Castillo, M. (2014), pues ambos autores, desde la perspectiva del Ecuador,
asumen desde lo axioldgico una formacion encaminada a lo ético-estético y lo
estético-pedagogico, cuestiones significativas para la problematica de la
formacion en el pais, sin embargo, las tesis que se plantean tienen un nivel de
especificidad que a nuestro juicio no garantiza la solucion de las
contradicciones epistémicas entre lo axiologico y la interculturalidad para la
formacion del futuro profesional de la Educacion Basica.

Vale mencionar las investigaciones que relacionan lo axiologico, desde la vision
de los valores y las valoraciones, la formacion de docentes y la
interculturalidad, en sentido general aun carentes de la interpretacion de estas
relaciones, asi se puede apuntar que durante la indagacion realizada si bien
existen tesis cientificas significativas, persisten limitaciones en la comprension
del estatuto relacional de las mismas.

Los autores dedican gran atencion a los problemas de la relacién entre la Etica
y lo pedagogico, sobre todo en las posibilidades de una construccion teodrica de
gran dimensionalidad a partir de los recurrentes principios y postulados que
permiten significar el camino a la formacion axiologica de los estudiantes de
Educacion Basica, sin embargo, el caracter de singularidad de esta formacion
ha quedado fuera de las interpretaciones de una formacion de valores
distanciada de la interculturalidad.

Estas manifestaciones identifican como problema de la investigacion: ¢Cual es
la estrategia de formacion axiologica intercultural, que favorezca el desarrollo
de las capacidades transformadoras y las cualidades humanas de los
estudiantes de la carrera de Educacion Basica que contribuya al desarrollo de
su condicion humana en los contextos socio-culturales diversos?

En tal sentido esta investigacion se encamina a disenhar una estrategia de
formacion axiologica intercultural de los estudiantes de la Carrera de
Educacion Basica, que sea expresion de la relacion dialéctica entre la
orientacion intercultural humanista y la generalizacion formativa ética, para
contribuir al desarrollo de la formacion del futuro profesional de la Educacion.

DESARROLLO
Importancia del Problema

Ante la urgencia de adentrarse en la solucion de este problema se ha de
significar la validez de la direccion epistémica de la dinamica axiologia
intercultural como via que garantice una verdadera formacion atemperada a los
contextos socio-culturales diversos.

De igual forma estipular los criterios de la formacion de valores como contenido
de lo axiolégico y su concrecion en la formacion de docentes, desde lo
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intercultural, ha de ser una problematica de atenciéon permanente de las
investigaciones que se realicen en la contemporaneidad, ello quiere decir que ha
existido y existe una gran preocupacion en el logro de una construccion teorica
capaz de posibilitar la elevacion de la eficiencia y eficacia de esta formacion, sin
embargo quedan problematicas por significar desde la perspectiva de una
formacion axiologica intercultural.

La situacion actual evidencia limitaciones en la formacion integral de los
estudiantes de la Carrera de Educacion Basica ya que aun existen restricciones
en la transformacion educativa de los sujetos que se forman, pues se aprecian
insuficiencias en los estudiantes que seran docente, por tanto la politica
ecuatoriana referida al proceso docente universitario deberia constituirse en un
capitulo fundamental para conceder prioridad especial al perfeccionamiento de
los futuros profesionales, tomandose en consideracion una formacion axiologica
intercultural.

Ademas se observan limitaciones en el comportamiento humano profesional en
el accionar de los futuros docentes de Educacion Basica en correspondencia
con un profesional comprometido y responsable ante la direccionalidad de una
interculturalidad que desde el punto de vista ontolégico caracteriza a esta
sociedad.

De igual forma se evidencian insuficiencias en las estrategias formativas de
interpretacion con respecto a lo axiolégico intercultural en el contexto
ecuatoriano, asi como de la existencia de limitaciones en los procedimientos
formativos de atencion a la capacidad espiritual de lo ético-humanista para la
interaccion social y la actitud humana comprometida, flexible y responsable
ante sus estudiantes.

En la Universidad Nacional de Chimborazo, Facultad de Ciencias de la
Educacion, Humanas y Tecnologias en Ecuador, la carrera de Educacion
Basica, a partir de la ultima década se da un impulso al desarrollo de esta
formacion, donde se habla de competencias, habilidades, destrezas, valores y
valoraciones, por ello las autoridades y docentes vienen trabajando con un
nuevo diseno curricular que logre plasmar estos objetivos, pero si bien las
intenciones son importantes continuan existiendo sesgos en la comprension e
interpretacion de la dinamica axiologica intercultural en la formacion de
docentes de la Educacion Basica.

La innovacion pedagogica se encamina no solo a demostrar las limitaciones
existentes, sino también la posibilidad de una propuesta de solucion para los
docentes que estan en formacion en los centros de educacion superior, puesto
que el hablar de la formacion axiologica intercultural de los estudiantes de la
Carrera de Educacion Basica conlleva a problematizar precisamente en una
tematica, poco tratada, tanto desde una perspectiva epistémica como practica.
Se aprecia, por tanto, el interés y preocupacion por parte de investigadores en
aras de lograr un perfeccionamiento en los estadios de formacion de los
docentes de la Educacion Basica, en lo que respecta a las cualidades humanas
para que puedan desempenar el ejercicio profesional con todo el compromiso y
responsabilidad que le ha de ser inherente a este futuro profesional.En tal
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sentido, las instituciones dedicadas a la formacion de profesionales de la
educacion, asumen una responsabilidad social trascendente, al constituirse en
espacios de formacion de formadores de las nuevas generaciones, lo cual
inciden en todas las esferas de la dinamica social.

Ello quiere decir, que debe valorarse la necesidad de prestar atencion al proceso
de formacion, ya que se instituye en categoria esencial, que permite llevar a
feliz término el desarrollo humano. Desde esta perspectiva, se puede
comprender y explicar que los autores les dedican significativa atencion, a este
proceso, quienes apuntan a reconocerlo como un proceso de desarrollo
cultural, donde el ser humano adquiere conocimientos para ponerse al servicio
de la sociedad. Si bien, se coincide con este criterio, vale apuntar los sesgos en
sus opiniones, porque consideran uUnicamente el conocimiento como via
expedita para la formacion humana. Si esta formacion, depende unicamente de
conocimientos, el ser humano careceria de habilidades, destrezas, valores y
valoraciones, aspectos esenciales para una adecuada interaccion en el contexto
natural y social.

Se deduce, entonces, que el citado profesional, ademas de sus conocimientos
especificos propios del area de desempenio relacionado con lo pedagoégico y lo
didactico, entre otros aspectos indispensables de su formacion profesional,
debe tener, a la vez, una formacion ampliamente humanista, que conlleve a la
practica contextualizada de valores, valoraciones y de acciones gestoras de la
transformacion socio-cultural.

Por otro lado, esta formacion axiolégica intercultural esta en el vortice de las
transformaciones que la sociedad le impone a la universidad, como tendencia
fundamental en el logro de un pensamiento critico, en la necesidad del progreso
social, en la busqueda del rigor y de la verdad en todos los ambitos y procesos;
por eso cuando se trata de cambios en las formas de pensamiento y de
promover la capacidad de los estudiantes hacia estos mismos procederes
encaminados desde el aprendizaje ético se requiere de una clara comprension
sobre el papel del enfoque integral y su instrumentacion en el proceso docente
educativo, pasando por el disefio del modelo de formacion de valores en la
carrera y concretandose en los objetivos formativos en cada ano, como el
subsistema donde se logra la integracion de lo instructivo y lo educativo.

Desde los marcos de esta investigacion se considera al ser humano desde una
perspectiva bio-eco-socio-espiritual, desde reconocer los postulados de la
Antropologia Social y la Ecosofia, por solo mencionar algunas ciencias sociales
que han aportados nuevos elementos y criterios cientificos que permiten
reconstruir y superar la perspectiva bio-psico-social que hasta ahora ha
primado en las concepciones y teorias que explican las diversas esencialidades
del ser humano, por tanto aqui se adopta la posicion de Fuentes, H. et. al.
(2011), en tanto va hacia el reconocimiento del hombre como un ser que
desarrolla su espiritualidad en los marcos de una realidad cada vez mas
compleja.
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Por otra parte el reconocimiento del papel relacional de lo objetivo y lo subjetivo
para el desarrollo social, como base para comprender el significado del valor y
la valoracion que propicia la posibilidad de emitir diferentes apreciaciones de
determinados fenomenos en dependencia del sujeto valorante, lo cual
constituye un fundamento metodologico para esta investigacion que se sintetiza
en la relacion sujeto-objeto mediado y sistematizado por el contexto
sociocultural y sintetizado en la practica.

Ello permite advertir el reconocimiento de la axiologia intercultural, que se ha
convertido en un proceso significativo ante la existencia permanente de grupos
humanos diversos que cohabitan en un espacio de tiempo comun en el cual se
entrelazan diversas culturas.

Muchos autores han dedicado sus esfuerzos explicativos e interpretativos en
torno a la interculturalidad, tales son los casos de Garcia Canclini, N. (2004),
Mendoza Orellana (2004), Dussel, E. (2005), Hernandez, M. G. y Terrazas, A. R.
(2006), Mato, D. (2013), por solo citar algunos, quienes sustentan
consideraciones teoricas en torno a la interculturalidad, y han tenido en cuenta
en sus estudios a este proceso en la Educacion Superior, por ello especifican su
caracter de enfoque que promueve el dialogo horizontal entre culturas, como
relacion respetuosa y sin jerarquias, lo cual implica inhibir los criterios y
criticas, asi como los prejuicios, y concentrarse en la comprension de otras
practicas culturales diferentes. Se trata de amortiguar o erradicar el
etnocentrismo, es decir la tendencia a interpretar otras culturas a partir de los
principios de la cultura de quien interpreta. Asi, existen palabras claves que
giran alrededor del concepto interculturalidad como son: respeto a la
diversidad, interaccion, dialogo, horizontalidad, entre otras.

La notacion referida a la interculturalidad permite considerar y asumir el
criterio sobre la base de una conceptualizacion donde se difiere en su
esencialidad por carecer de una sola acepcion, por lo que, en el caso de servir
de base para un modelo educativo, como es el de la formacion de docentes, es
probable adquirir connotaciones especificas, atin mas visibles en el marco de
una institucion concreta.

Ahora bien, se trata del caracter dialéctico entre lo axiologico y lo intercultural,
lo cual da cuenta en su sintesis de lo axiolégico intercultural como proceso
comprendido y abordado por Bello, G. (2006), Erdésova, Z. (2012), y otros pocos
autores, pues de una forma u otra reconocen en su nucleo al valor
intercultural, cuestion con la que se concuerda al proponerse contribuir al
desarrollo de una axiologia intercultural como criterio para reformular la
inclusion de todas los sujetos sobre la base del dialogo, el respeto a su
identidad, entre otros aspectos, como elementos de valor en el modelo educativo
de la institucion de la Educacion Superior. Con ello se explica las posibilidades
de una implantacion practica desde la axiologia intercultural y, sobre todo,
trascender el espacio aulico para ponerse a trabajar desde y para la
comunidad, alli donde se desarrolla la vida cotidiana y de establecerse el
dialogo de saberes.
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A nuestro juicio, no se trata de un abordaje o analisis de la axiologia de primer
orden, sino de una problematica que va mas alla de una comprension e
interpretacion axiologica simple, pues al significarse desde una perspectiva
relacional entre sujetos convivientes (dialéctica Yo-Otro), en un entorno
espacio-temporal donde interactian a partir de una practica pedagogica
transformadora en un contexto historico cultural, se complejiza al ser tipificado
en su interculturalidad, por tanto se erige en una axiologia intercultural del
rango de segundo orden, lo cual quiere decir que los juicios de valor discurren
por una alteridad donde la diversidad y lo concreto, la identidad y la diferencia,
lo heterogéneo y lo homogéneo intercambian de forma continua sin perder su
horizontalidad ni desdibujarse en la direccion adecuada.

Todo ello propicia la conformacion de una estrategia de formacion desde la
dinamica axiologica intercultural de los estudiantes de la Carrera de Educacion
Basica capaz de ser entendida en su caracter ciclico-progresivo por ser la
expresion del caracter dialéctico durante los anos de formacion para lograr la
transformacion humano profesional del estudiante, dado en lo ético-humanista
garante de su compromiso, responsabilidad, flexibilidad, transcendencia y
dignidad humana como aspectos sustantivos de su condicion humana.

Ahora bien, en la actualidad existen docentes que llevados por el facilismo y el
tradicionalismo pedagogico y sustentados en teorias antiguas y foraneas
mantienen un comportamiento distanciado de lo ético-humanista en su
condicion humana, lo que trae consigo un esquematismo y un mecanicismo
debido a una formacion lineal y poco comprometida en estos sujetos. De ahi
que el establecimiento de una dinamica axiologica intercultural apunte al
constante cambio y transformacion en las cualidades humanas atemperadas a
este contexto intercultural.

Es valido referirse en la comprension de la condicion humana, a partir de su
configuracion superior en las cualidades del sujeto social consciente, a dos
criterios esenciales que se manifiestan en las consideraciones entre
epistemologia y axiologia, ellos son los de Mora A. (1982) y Rodriguez, S. (2015),
quienes marcan los estudios referenciales de la tematica de la axiologia
intercultural donde se estiman los valores indispensables para la vivencia y
convivencia del ser humano.

Almaguer, A. (2011) significa el caracter y fundamentacion teorica de los
valores, donde supone un analisis historico-logico de las tendencias filosoficas
de la axiologia universal y latinoamericana, dando su caracterizacion desde un
enfoque social general, sobre la base de la concepcion filoséfica, pasando por el
prisma de las tendencias formativas en la Educacion Superior en sus tres
etapas, asi como el tratamiento tendencial del criterio de la integralidad hasta
su concepcion tridimensional actual y su impacto en el proceso formativo a
través de los elementos que caracterizan a la Pedagogia de los valores.

Los anteriores argumentos son expresiones de la justificacion que existe entre
la Axiologia Intercultural con la Pedagogia, que se explicita en su totalidad
desde las corrientes filosoficas que han abordado el campo axiologico,
coincidentes en las consideraciones a los valores interculturales como patrones
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ideales de las cualidades humanas y a partir de la logica educativa de la
Pedagogia Intercultural.

Ello significa que los criterios esenciales de caracter ético en relacion con la
educacion y la ensenanza, se concreta en la necesidad de la formacion de
valores interculturales como un proceso significativo en la actualidad. De igual
forma la superacion del dilema historico entre los valores “universales” y
propios se erige en uno de los problemas teodricos de la axiologia intercultural,
como instrumento para el analisis de la realidad social e historica en el
pensamiento de Ameérica Latina.

Como se puede apreciar en los marcos tedricos referenciales y contextuales se
ha de dilucidar la formacion axiolégica intercultural, en términos
epistemologicos y praxiologicos, desde la relacion Filosofia-Axiologia-Pedagogia,
lo que constituye un proceso a través del cual se propicia la construccion de la
relacion dialéctica entre la existencia y la esencia del ser humano por ser es
expresion del vinculo de la naturaleza humana y la capacidad transformadora,
a partir de la actividad y las cualidades humanas (Fuentes, H., 2011).

Si bien el término ha sido enfocado en diversas posturas y perspectivas en lo
filosofico, lo pedagdgico y lo psicologico, asi como en las consideraciones de las
tendencias educativas existentes, se ha bifurcado su construccion desde
direcciones que atanen al materialismo o al idealismo, y dentro de cada una de
ellas sus diferentes variantes, por tanto es menester una concepcion que desde
la optica integral sea considerada basica en el proceso de formacion de
docentes en la Educacion Superior, bajo los criterios de un perfeccionamiento
continuo en el desarrollo no solo académico, ello significa dar un vuelco
sustancial en la relacion de lo teorico-practico a partir asumir lo humano
universal, como una totalidad concreta y compleja.

Es innegable que el proceso de formacion axiologica intercultural esté vinculado
al contexto y a la produccion intelectual humana que conduzca a resolver los
problemas peculiares del proceso pedagogico, sin embargo los autores no hacen
referencia a que deba existir una perspectiva condicionada desde las
valoraciones y tendencias acerca del andamiaje del contexto intercultural para
la comprension del proceso de formacion de docentes que ejerceran su labor
profesional en contextos diversos culturalmente conformados historicamente,
como lo es el caso de Ecuador.

De igual forma las teorias en torno a la axiologia en general para el proceso
formativo tampoco discurren por la aprehension y apropiacion de las
competencias humanas especificas, pues este futuro profesional al
manifestarse como comunicador, educador, gerente, emprendedor, lider social,
se formara como un gestor axiolégico-cultural de manera especial, capaz de
enfrentarse a los retos acordes a la época actual, dentro de un mundo
globalizado, a la vez, desde principios, posturas y posiciones teodricas,
epistemologicas y metodologicas, de tal manera que produzcan resultados de
gran alcance e impacto socio-cientifico, sin perder de vista la dignidad humana
como un compromiso social que puede verse plasmado en el proceso de
formacion de los estudiantes de la Educacion Basica, cuestion poco abordada
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en las investigaciones ya que se siguen las concepciones foraneas eurocéntricas
sin contextualizarse a la realidad de Latinoamérica.

Asumir la formacion axiologica intercultural debe ser una exigencia en las
universidades latinoamericanas, en tanto se supere el cientificismo positivista
que ha dominado por muchas décadas, y que constituye un obstaculo, donde
los sistemas educativos deben transformarse radicalmente en pos de una
formacion integral de sus profesionales, factor que ha sido motivo de muchas
controversias a nivel mundial.

Al hacer un analisis mas pertinente sobre estos criterios se evidencia que,
desde este punto de vista, se trata de sobrellevar una posicion epistemologica
mas humana en el proceso formativo de la Educacion Superior, sin embargo,
dentro de la funcion que deba ejercer el futuro docente se hace necesario
impulsar un proceso de formacion axiologica intercultural de los estudiantes de
la Educacion Basica, donde se revelen particularidades que caractericen este
proceso destinado hacia la practica pedagogica.

En las entidades de Educacion Superior, la formacion del futuro profesional de
la educacion se erige en una actividad compleja ya que requiere de la
comprension del fenémeno educativo axiolégico intercultural, porque quienes
ejerceran la docencia no han de reducir su labor simplemente a la practica
aulica, ni a la simple transmision de conocimientos; los futuros docentes que se
enfrentan a los retos de la formacion humana en los contextos interculturales,
han de asumir una concepcion integradora con respecto a su cultura y su
contextualizacion para aceptar el desafio de formarse profesionalmente,
especialmente con cualidades de la ética humana, como se senala en la
Conferencia Mundial sobre la Educacion Superior, celebrada en Paris, en 1998.
Como se puede apreciarse centrar la atencion en la ética humana en un
contexto intercultural como un proceso importante en la Educacion Superior
conduce a la valoracion de la condicion humana entendida desde la existencia y
la esencia del ser humano; esta ética humana parte de encontrar un equilibrio
entre el bien y el mal

Es en tal sentido que las posturas disgregantes, y a veces hasta subjetivistas,
se han manifestado en diversos investigadores de esta problematica acerca de
la formacion axiologica, las cuales han de ser revalorizadas por esta
investigacion ya que las limitaciones existentes estan manteniendo las
insuficiencias en la formacion en esta carrera, por ser reducidas, y es que
dirigen su atencion a problemas generales, y cuando particularizan lo realizan
solo a los valores morales, sin establecer la relacion del significado y el sentido
en la formacion axiologica intercultural de los futuros docentes desde la
relacion de lo general y lo singular. Desde esta perspectiva es necesario
significar que las acciones del sujeto valorante, son instintivas o habituales,
espontaneas o reflexivas, que son los elementos constitutivos de la conducta:
este debe seguir las inducciones del sentido humano, y es que la conducta del
sujeto expresa lo individual y es el fundamento de lo social.

Un enfoque holistico de lo ético-humanista en la interculturalidad atn carente
en la formacion del profesional de la educacion ha de estar como componente
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significativo en la formacion axiologica intercultural, pues traera consigo una
pertinencia en la orientacion axiolégico intercultural debido a que se tomen en
cuenta los saberes previos y la especificidad socio-cultural del contexto
educativo para el proceso de educabilidad, entendiendo este contexto como
parte integral de la formacion axiologica en general y de la construccion del
pensamiento del sujeto social consciente, pero también, como uno de los mas
importantes insumos dentro de su proceso heuristico, dado que nadie elabora
pensamiento y realiza acciones, sino es desde su propia conciencia, la que se
forma en el devenir con el contacto directo con sus raices y sus vivencias.

Las exigencias actuales, con relacion a la formacion y desarrollo del profesional
de la Educacion Basica, requiere de una instrumentacion coherente y
sistémica, que tiene en su centro la formacion axiologica intercultural capaz de
llegarse a una generalizacion formativa ética, al ser los valores y las
valoraciones, comprendidas desde la dialéctica materialista, aspecto que
permite establecer las coordenadas de los ejes transversales en la actividad
curricular y extracurricular, pero no solo ello, sino que a su vez los propios
futuros docentes han de estar imbuidos de una formacion axiolégica
intercultural.

Las acciones encaminadas a los valores y las valoraciones estan entre las que
contribuyen a formar juicios, criticas y criterios, no solo para el conocimiento
mas profundo de objetos y sujetos ajenos, sino para el autoconocimiento y la
autovaloracion. También constituyen una de las premisas para la formacion
axiologica intercultural de los sujetos sociales (formacion de valores
interculturales).

En Latinoamérica la articulacion entre sistema educativo y realidad social,
sigue siendo un problema complejo, pese a que la Educacion Basica, entendida
en el sentido amplio es la de formar al futuro ciudadano. El derecho a la
educacion sigue siendo un desafio para los futuros gobernantes y las politicas
publicas y educativas por ver a esta educacion como un gasto y no como una
inversion.

Metodologia

Para llevar a cabo el estudio realizado se partié de reconocer los aspectos mas
importantes en la consideracion de una metodologia, como proceder mas
recurrente en la practica y la teoria pedagodgica para poder concretar la
dinamica axiologica intercultural en la formacion de docentes de la Carrera de
Educacion Basica. En aras de llevar a vias de hecho esta actividad, en un plano
mas particular, se incluyéo un conjunto de meétodos y procedimientos que
respondieran a la perspectiva explicativo-interpretativa, de corte teérico, en los
marcos de lo cuantitativo y lo cualitativo, que asegurara el cumplimiento del
objetivo de la investigacion y la via para lograr la propuesta estratégica que
conllevara a atender el problema de la investigacion direccionado a significar
cual es la estrategia viable y valida para un contexto intercultural, lo cual
permita obtener resultados e impactos exitosos en el proceso formativo.
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En tal sentido se utilizaron los métodos teoricos como el historico-logico en la
determinacion de las esencialidades del proceso dinamico axiologico
intercultural y transité por toda la logica investigativa. La induccion-deduccion
para lograr generalizaciones y singularidades en el estudio efectuado a partir de
la hipotesis. El analisis-sintesis: transitdo por todo el proceso investigativo al
indagar en la literatura existente y llegar a conclusiones especificas a partir del
analisis del contenido. El holistico-dialéctico para la compresion de la dinamica
axiologica intercultural como una totalidad concreta y compleja en el proceso
de formacion de docentes y en toda la logica holistica dialéctica de la
investigacion. El Sistémico-estructural-funcional para la elaboracion de la
estrategia pedagogica de la formacion axiologica intercultural del proceso de
formacion de docentes de la Educacion Basica.

De igual forma se sustento en la investigacion documental como procedimiento
cientifico que condicion6 la indagacion, recoleccion, organizacion, analisis e
interpretacion de la informacion para todo el proceso de construccion del
conocimiento cientifico. A partir del mismo se realizaron grupos de discusion
con el objetivo de determinar el status de la dinamica axiolégica intercultural
en grupos de estudiantes y de docentes en situacion discursiva (conversacion),
lo que conllevo a reflexiones y formulacion de preguntas que propiciaron no
solo determinar la situacion actual, sino también sus intereses, necesidades y
motivaciones. Desde la perspectiva de la investigacion asumida se utiliza el
enfoque hermenéutico-dialéctico, que ha permitido una légica cientifica, el cual
transitdo desde la comprension a la explicacion hasta la interpretacion del
proceso de formativo referido.

Resultados y Discusion

La logica investigativa centrada en los métodos tedricos en la construccion del
conocimiento cientifico permitié trazar como estrategia la busqueda de la
corroboracion del problema central, por tanto se encamin6é a desentranar la
profundidad del mismo a través de la investigacion documental que propicio
determinar, en su generalidad las limitaciones e insuficiencias existentes con
respecto a la formaciéon de docentes de la Carrera de Educacion Basica en el
Ecuador, que aun teniendo su estrategia de formacion axiologica, condicionada
por los valores y las valoraciones, carece de una direccionalidad relacional entre
esta formacion, lo axiolégico y lo intercultural. Para ello se revisaron diferentes
textos cientificos en sus diferentes formas: documentos escritos (impresos) y
electronicos donde se analizaron articulos, monografias y otras que estuviera
contenidas en libros y tesis de investigacion y CD, que fueron de mucha
utilidad en la reflexion tedrica del objeto de investigacion y proyectaron la
construccion del conocimiento cientifico a partir del analisis, la reflexion e
interpretacion. Los significados encontrados permitieron precisar los propositos
reales sin precisarse pasos algoritmicos y esquematicos que limitaran la
intencionalidad del estudio.

Por otro parte se convocé a la realizacion de grupos de discusion que se
conformaron en tres grupos de estudiantes de la Carrera de Educacion Basica
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de quinto, sexto y séptimo semestres, por estar en etapas superiores de la
carrera y permitieran conocer sus criterios acerca de la axiologia en sentido
general y de la axiologia intercultural y su dinamica para este futuro
profesional. Los estudiantes se agruparon en conjuntos de diez, donde debian
emitir sus criterios y valoraciones, luego de ser convocados en dias especificos.
Las edades estuvieron entre los 20 y 22 anos de edad, con mas o menos
intereses y preocupaciones por formarse como docentes y de diversas zonas,
tanto rurales como urbanas, de Riobamba.

Asi mismo se colegié un grupo de discusion con docentes que laboran en esta
carrera en los semestres antes enunciados que imparten diferentes asignaturas
y disciplinas relacionadas con la especialidad en un grupo de 10 docentes,
todos con la categoria de Master en Educacion y experiencia profesional de mas
de 10 anos.

Al realizar toda esta estrategia de indagacion a partir de la investigacion
documental y la utilizacion de grupos de discusion se obtuvo por resultados las
siguientes deficiencias:

-. Manifiestan los docentes de la carrera que existe una preocupacion por lo
axiologico desde la vision de los valores y las valoraciones en la formacion de
docentes en modo alguno ello esta interrelacionado al proceso de la
interculturalidad, por lo que aun existen limitaciones que no permiten
comprender el estatuto relacional de los mismos.

-. Tanto estudiantes como docentes consideraron que existen limitaciones en la
formacion integral de los estudiantes de la Carrera de Educacion Basica ante
las restricciones hacia a la transformacion educativa de los futuros
profesionales de la educacion, pues todavia se aprecian insuficiencias, sobre
todo por las pocas potencialidades de los contenidos disenados en funcion de
los conocimientos y las habilidades y muy poco configurados en los valores y
las valoraciones interculturales.

-. Los docentes consideraron que aun se aprecian limitaciones en la pertinencia
socio-espiritual de este futuro profesional durante el ejercicio profesional en el
contexto formativo ecuatoriano ante su comportamiento profesional pedagégico
carentes de una orientacion intercultural humanista.

-. Apuntan, segun criterios de los estudiantes, que existen limitaciones en los
procedimientos formativos de atencion a la capacidad espiritual de lo ético-
humanista para la interaccion social y la actitud humana comprometida,
flexible y responsable.

-. Los docentes, consideran, que se requiere una actividad mas sistematizada
ante la existencia de deficientes disenos en el trabajo formativo en las
cualidades humanas universales y especificas en el ejercicio de la profesion.

-. Se evidencia que los estudiantes en formacion docente, cumplen un rol
pedagogico formal por las barreras tradicionalistas, a la vez que siguen los
postulados de los roles esquematicos y fragmentados acerca de quien ensena y
quienes cumplen un papel de aprendices con poca motivacion por la
interaccion socio-cultural.
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-. Cabe destacar que aunque conocen la categoria de interculturalidad atin no
la visualizan como parte de la conducta cultural para desenvolverse en
contextos diversos donde existen relaciones entre culturas, es decir, sobre todo
se aprecia el sesgo y poco dominio de esta categoria desde el punto de vista
axiologico que expresa los intercambios de valores interculturales entre los
grupos sociales, etnias, culturas, regiones y naciones, como un espacio en el
que se pueden estudiar fenomenos que surgen de tales contactos.

-. Los estudiantes presentan una gran diversidad de cosmovisiones en la
interpretacion de lo axiolégico y lo intercultural desde una pluralidad educativa
que sepa reflejar el contexto educativo ya que se subvierte el contenido de la
interculturalidad al no ser representada como actitud vital o un nuevo valor
social, que presupone saber convivir con ella.

-. Se desconoce en su casi totalidad que la interculturalidad es un valor y una
actitud que cada docente ha de asumir como figura axiologica y propuesta
constructiva para un comportamiento adecuado en situaciones de contacto
entre grupos diferentes en los contextos educativos.

-. Aun se denotan, segun pudieron manifestar los estudiantes, que para la
realizacion de actividades formativas e innovativas se requiere de una
sensibilidad comprometida con los valores interculturales desde la perspectiva
de los agentes comunes, llegando a una interpretacion axiologica de lo
intercultural y de sus implicaciones practicas.

-. Los alumnos, sobre la interculturalidad, no suponen cuanta importancia
presenta en el futuro ejercicio profesional, ni las explicaciones de los conceptos
claves para modelo formativo de la Educacion Basica.

-. Resultan significativas las limitaciones en la formacion axiologica de los
estudiantes de la Carrera, que se revela como resultado de la valoracion del
estado actual del objeto de esta investigacion ante la necesidad de proyectar
una actividad pedagogica sistematizada para ejercer la profesion en los diversos
contextos interculturales.

El analisis realizado permitio detectar las limitaciones en la proyeccion de la
generalizacion formativa ética, a partir de las cualidades de la condicion
humana en la formacion axioloégica intercultural que limitan una actuacion de
los estudiantes que se forman como docentes, que no propicia un
comportamiento y una conducta ético-humanista en la practica pedagogica
acorde a las necesidades del contexto ecuatoriano. Todo lo antes descrito,
constituyen los resultados obtenidos que demuestran las principales causas de
la situacion en la actualidad.

Por lo que se demanda la necesidad de una propuesta en torno a una estrategia
formativa capaz de garantizar una formacion axiologica intercultural bajo la
égida de una dinamica innovadora y creativa en su estructura sistémica y
funcional como expresion de solucion al problema y dar significacion y sentido
a la relacion entre la orientacion intercultural humanista y la generalizacion
formativa ética
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Desde las necesidades que emergen de las limitaciones e insuficiencias en la
formacion axiologica intercultural de los estudiantes de la Carrera de
Educacion Basica, se revela como resultado de la valoracion del estado actual
del objeto de esta investigacion la necesidad de proyectar una actividad
pedagogica sistematizada encaminada a favorecer una formacion de los futuros
docentes para ejercer la profesion en los diversos contextos interculturales.

La misma se adentra a elevar el comportamiento socio-profesional de los
estudiantes de la Carrera de Educacion Basica a niveles de las cualidades
profesionales y humanas, mediante la formacion axiolégica intercultural para
aportar significativamente en la formacion de las nuevas generaciones que
permitan un proceso de transformacion y desarrollo social.

Para la estructuracion de la estrategia, se tuvo en cuenta el caracter
intervinculante entre la formacion de los estudiantes de esta carrera y la
formacion intercultural, mediado dialécticamente por el proceso de la dinamica
axiologica intercultural, como esencia significativa capaz de mediar en la
practica pedagogica que se llevara a cabo en los contextos interculturales del
Ecuador.

La estrategia como aplicacion consciente de actividades relacionadas
consustanciales de la interrelacion de la orientacion y la generalizacion, sera
comprensible desde la proyeccion holistica de la realidad objeto de estudio, con
la finalidad de gestar la trasformacion socio-cultural individual y colectiva de
los educandos de la Educacion Basica; por tanto, en las actividades de la
estrategia se precisan aspectos esenciales y sus respectivos procesos de
aplicacion, orientados a concretar una adecuada formacion axiologica
intercultural de los estudiantes de la carrera investigada hasta llegar a su
generalizacion.

Esta estrategia parte de la praxis en los procesos que conducen a la cultura
profesional pedagogica que ha de sistematizarse en todo el proceso formativo
universitario, como orden superior que discurre entre la practica pedagogica de
manera contextualizada hasta el logro de su verdadero desempeno profesional a
partir del reconocimiento de la diversidad connotada en la interculturalidad.
Tener en cuenta las potencialidades adquiridas de las experiencias en las
vivencias, la sistematizacion de experiencias y la aplicacion de practicas
sustentadas en la teorizacion-abstraccion y el desarrollo de la practica
pedagogica, evidenciada en los aspectos esenciales correspondientes al espacio
aulico y extra-aulico, conlleva a identificar, profundizar, interpretar y registrar
los saberes tradicionales contextuales de las comunidades a atender, todo a
partir de una reflexion critica que dé lugar a la construccion y reconstruccion
consciente de conocimientos, habilidades, valores y valoraciones por parte del
docente en formacion, y por tanto se encamina a una practica pedagogica en
términos de alteridad, libertad y calidad profesional y humana, al concebir y
ejercer el rol docente en funcion de las especificidades del contexto socio-
histoérico cultural.

En correspondencia con lo antes expresado, se constituye en premisa de la
construccion de la estrategia:
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-. La existencia de politicas y proyecciones de la formacion del docente de la
Educacion Basica connotada en lo axiolégico intercultural como aspecto a tener
en cuenta a través de la formacion pedagogica profesional, en funciéon de lograr
una conducta socio ético-humanista para con los educandos.

-.La estrategia permitira la busqueda de nuevas relaciones en funcion del
desarrollo coherente del proceso de ensenanza-aprendizaje y de forma critica
reflexiva elevar su nivel de pertinencia en una practica pedagogica
contextualizada en los contextos culturales diversos; ésta tiene el caracter de
ser holistica dialéctica contentiva de una heuristica posibilitadora de la
aplicacion y adaptacion de acuerdo a las nuevas exigencias segun el periodo
historico y los avances del desarrollo humano.

-.Ella ha de garantizar la construccion de un contexto formativo adecuado para

la formacion axiolégica intercultural de los estudiantes de la Carrera de
Educacion Basica, por tanto se requiere considerar como requisitos:
- La elaboracion de un diagnoéstico inicial que permite identificar limitaciones,
necesidades y potencialidades, de manera que se pueda partir de conocimientos
cientificos viables, transformar las posibilidades en propoésitos reales y las
dificultades en momentos de realizacion concreta de los valores y las
valoraciones interculturales.
- La conceptualizacion de la formacion axiologica intercultural como un proceso
social de interaccion humana, orientado a la construccion vivencial y
convivencial desde de valores y valoraciones interculturales contextualizadas.
- La valoracion intercultural de la educacion en funcion del impacto social que
produce en la transformacion de la sociedad.
- La contextualizacion de los recursos teéricos y practicos para la elaboracion,
sistematizacion y aplicacion de experiencias formativas desde lo axiologico
intercultural.
- La aplicacion flexible de métodos, técnicas y recursos pedagogicos, en funcion
de la diversidad socio-cultural presente para la formacion axiologica
intercultural.
- La sistematizacion epistémica y metodologica de la estrategia propuesta en
funcion de la realidad en la cual se aplicara.
- La constitucion de una practica pedagogica en la formacion axiologica
intercultural de los estudiantes de la Carrera de Educacion Basica, debe ser
direccionada y supervisada por docentes con experiencia en el citado nivel
educativo, lo cual eleva la calidad de los comportamientos, conductas y normas
ético-humanistas para favorecer el desempeno profesional.
- La orientacion axiologica intercultural necesaria a los estudiantes.
El diseno de la estrategia considera tres niveles, como expresion de la dinamica
axiologica intercultural de los estudiantes de la Carrera de Educacion Basica.
Estos niveles de la estrategia, al ponerse una practica pedagogica de nuevo tipo
constituida sobre la dinamica axiolégica intercultural, se concretan mediante la
precision de los objetivos, las acciones, los patrones de logros y los niveles de
transformacion alcanzados que conllevan a impactos significativos.
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[-. Nivel de esencialidad de la formatividad axiologica intercultural de los
estudiantes de la Carrera de Educacion Basica.

El Objetivo especifico de este nivel: Identificar fortalezas y amenazas,
oportunidades y debilidades en la formacion axiologica intercultural para el
desarrollo de la practica pedagogica.

Este nivel parte del reconocimiento del contexto formativo universitario y de la
realidad del autodesarrollo y autorreflexion acerca de lo axiologico intercultural
en los estudiantes de esta carrera durante la practica pedagogica.

Esta estrategia se concibe desde este nivel, ya que propicia acciones que van
explicando la manera en que, a través de la practica pedagogica, se transforma
el proceso formativo desde el desarrollo de la proyeccion axiologica intercultural
como movimiento formativo capaz de cualificar las bases sustantivas de la
orientacion intercultural humanista.

Este primer nivel de esencialidad de la formatividad axiolégica intercultural de
los estudiantes, debe cumplir las siguientes acciones:

Acciones:

1.1. Determinar los indicadores validos que connoten la dinamica axiologica
intercultural para la significacion de la formacion de docentes de Educacion
Basica que les permita garantizar la actividad pedagoégica en la realidad escolar
comunitaria.

1.2. Confeccionar instrumentos de diagnostico del estado de la formacion
axiologica intercultural de los estudiantes de la carrera que propicie determinar
el status actual.

1.3. Intercambiar con los estudiantes de la carrera en aras de reconocer sus
puntos de vista su interés, motivos y necesidades y ponerla en correspondencia
con la orientacion axiologica intercultural.

1.4. Estimar desde el punto de vista teérico y practico los comportamientos, las
conductas y cualidades humanas de los estudiantes y demas sujetos
comprometidos con el proceso formativo.

1.5. Revelar fortalezas y debilidades inherentes a la orientacion axiologica
intercultural del contexto universitario.

Como patrones de logros del primer nivel se tiene:

- Validez de los instrumentos pertinentes para lograr la situacion real que se va
a diagnosticar.

- Nivel alcanzado en la esfera de incidencia de la orientacion axiologica
intercultural en los estudiantes.

- Demostrar la capacidad de reconocimiento de los estudiantes de los procesos
y fenomenos que les propicien la orientacion axiolégica intercultural.

- Niveles alcanzados en las capacidades asociativas del comportamiento de los
estudiantes con respecto al contexto cultural comunitario.

- Evidenciar comprension en los estudiantes de la orientacion axiologica
intercultural como via alternativa en el logro de las transformaciones sociales.
En correspondencia con cada uno de los patrones de logros se establecieron los
niveles de transformacion siguientes:
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- Para la accion 1.1: Distincion de la validez epistémica y practica de los
instrumentos pertinentes para lograr la situacion real que se va a diagnosticar
con respecto a los valores y las valoraciones interculturales de los estudiantes.

- Para la accion 1.2: Al concebirse los instrumentos de diagnoéstico, pertinentes
al estado actual de los estudiantes, se concebira el nivel en que se encuentran
para ejercer la profesion.

- Para la accion 1.3: Se mostrara la capacidad de reconocimiento de la
orientacion axiologica intercultural de los estudiantes de la carrera.

- Para la accion 1.4: Se valora el comportamiento, la conducta y las normas en
correspondencia a los valores y las valoraciones interculturales de los
estudiantes a partir de recibir su tramado durante el proceso docente
educativo.

Para la accion 1.5: Se revelaran fortalezas y debilidades existentes en el
contexto universitario, asi como en los agentes socializadores y los actores y
gestores sociales imbricados en el proceso de la formatividad axiologica
intercultural desde la orientacion.

II-. Nivel estratégico de formatividad axiologica intercultural de los estudiantes
de la Carrera de Educacion Basica.

El Objetivo especifico de este nivel: Potenciar estratégicamente el desarrollo de
la formatividad axiologica intercultural de los estudiantes en la practica
pedagogica, a partir de la generalizacion formativa ética desde la logica de la
sistematizacion de la dinamica axiologica intercultural.

Este nivel potencia en la practica pedagdgica hacia un estadio superior en la
capacidad transformadora profesionalizante. Se proyectan y ejecutan las
acciones que permiten expresar como se da la relaciéon entre la orientacion
axiologica intercultural y la generalizacion formativa ética como via para la
transformacion de las cualidades humanas en una concepcion formativa
organizada donde el desarrollo de las acciones que conducen a perfeccionar la
formacion axiologica intercultural.

En este nivel, se establecen las relaciones dialécticas de la significacion y el
sentido de los valores y las valoraciones interculturales, como aspectos
esenciales que dinamizan la logica formativa en la Carrera de Educacion
Basica, es por ello, que lo anterior se convierte en una necesidad potencial del
movimiento ascendente, en su caracter ciclico y progresivo.

Estas relaciones en la estructura de la estrategia de la formacion axiologica
intercultural, se erigen en el potencial actitudinal, cognitivo y emotivo de la
formacion, por tanto, su determinacion esencial estriba en el desarrollo de una
sistematizacion de la practica pedagogica atemperada a la realidad educativa
del contexto ecuatoriano, a partir de conformar bases epistemologicas y
praxiologicas, desde la relacion de lo axiolégico y lo intercultural.

Las acciones que permiten la formatividad axiologica intercultural para este
segundo nivel son las siguientes:

Acciones:

2.1. Elaborar la interpretacion axiologica intercultural de la practica
pedagogica.

il Revista Didasc@lia: D&E. Publicacion del CEPUT- Las Tunas. Cuba



Didasc@lia: Didactica y Educacion. ISSN 2224-2643

LA DINAMICA AXIOLOGICA INTERCULTURAL EN LA FORMACION DE DOCENTES

2.2. Identificar las situaciones reales de los problemas axiologicos
interculturales de los estudiantes, a partir de la aplicacion de los contenidos
pertinentes, donde se tenga en cuenta el sistema de valores y valoraciones
interculturales en orden de la generalizacion formativa ética.

2.3. Analizar las acciones formativas en correspondencia con los contextos
socio-culturales que requieren de la vision y la practica pedagogica de la
dinamica axiologica intercultural.

2.4. Revelar el caracter pedagogico que caracteriza esta dinamica segun los
comportamientos, las conductas y las normas significativas que cualifican la
proyeccion humana de los estudiantes en el contexto escolar comunitario

Como patrones de logros del segundo nivel se tiene:

- Evidenciar una vision axiolégica intercultural en toda la logica formativa de la
carrera.

- Demostrar el vinculo de la generalizacion formativa ética en los diferentes
niveles de la formacion.

- Comprobar las necesidades generales y particulares de los educandos con
respecto a lo ético-humanista.

- Asegurar las capacidades para profundizar en las esencias de la formacion y
el aprendizaje ético para la actuacion comprometida en cada contexto
intercultural.

En correspondencia con cada uno de los patrones de logros se establecieron los
niveles de transformacion siguientes:

Para la accion 2.1: Se evidenciara una vision axiologica intercultural en toda la
logica formativa de la carrera que sera corroborada a partir del comportamiento
sistematizado de los estudiantes.

Para la accion 2.2: Se demostrara el vinculo de la generalizacion formativa ética
en los diferentes niveles de la formacion que discurrira a todo lo largo y ancho
de la carrera, incluyendo la practica pre-profesional y la investigacion.

Para la accion 2.3: Se comprobaran las necesidades generales y particulares de
los educandos con respecto a lo ético-humanista explayados a partir de la
conducta y las normas mantenidas segun los grados de primero a décimo de la
Educacion Basica.

Para la accion 2.4: Se aseguraran las capacidades para profundizar en las
esencias de la formacion y el aprendizaje ético para la actuacion comprometida
en cada contexto intercultural en los grados de primero a décimo de la
Educacion Basica.

A partir de asegurarse estos niveles se hace imprescindible el establecimiento
de un tercer nivel dado por:

III-. Nivel de concrecion y evaluacion de la formatividad axiologica intercultural
de los estudiantes de la Carrera de Educacion Basica.

El Objetivo especifico en este nivel es: Generalizar el desarrollo sistematico de
la formacion axiolégica intercultural de los estudiantes de la Carrera de
Educacion Basica que propicie un alto nivel en la practica pedagogica para la
transformacion social y el desarrollo humano.

Vol. XI. Afio 2020. Namero 5, Edicion Monogréfico Especial 287



Johana Katerine Montoya Lunavictoria, Willian Geovanny Yanza Chavez, Edgar Segundo Montoya ZUfiiga

Este nivel es de gran importancia desde la perspectiva de un desarrollo
sistematico de la formacion axiologica intercultural, pues propicia un alto nivel
de calidad profesional y humana en el desarrollo de la practica pedagogica.

Las acciones que permiten ir desde la orientacion a la generalizando de la
formacion axiologica intercultural para el tercer nivel son las siguientes:
Acciones:

3.1. Valorar y evaluar situaciones en la proyeccion conductual y
comportamental de los estudiantes con los diversos, diferentes y complejos
contextos socioculturales de la escuela, la comunidad y la familia.

3.2. Solucionar situaciones o problemas desde un posicionamiento ético-
humanista que estén en los marcos de lo axiolégico intercultural desde la
perspectiva pedagodgica de los valores capaz de responder a los diferentes
contextos.

3.3. Determinar las condiciones del contexto aulico de un modo légico, que
implique transformacion permanente en los estudiantes.

3.4. Establecer nuevas relaciones teoricas y practicas dadas en la cultura de
una axiologia intercultural.

3.5. Evidenciar un estilo y modo de actuacion comprometida, flexible y
responsable que trascienda a planos superiores, en correspondencia con la
cultura pedagodgica de la sociedad en desarrollo.

Como patrones de logros de este tercer nivel se tiene:

- Revelar niveles de satisfaccion de los estudiantes durante la formacion como
docentes desde la perspectiva en la proyeccion conductual y comportamental.

- Evidenciar autonomia y autodeterminacion docente en los contextos diversos
desde un posicionamiento ético-humanista.

- Mostrar una actitud positiva frente a la realidad del contexto diverso donde
ejerce sus funciones o practicas pre-profesionales segin las condiciones del
contexto aulico, que implique una transformacion permanente en los
estudiantes.

- Niveles alcanzados en la logica de sistematizacion establecidas entre la
orientacion axiolégica intercultural y la generalizacion formativa ética.

- Evidenciar capacidad para proyectar respecto a los saberes tradicionales de
los educandos, sus familias y la comunidad.

En correspondencia con cada uno de los patrones de logros se establecieron los
niveles de transformacion siguientes:

Para la accion 3.1: Se revelaran los niveles de satisfaccion de los estudiantes
durante la formacion como docentes.

Para la accion 3.2: Se evidenciara la autonomia y autodeterminacion de los
estudiantes que se forman como docente ante las problematicas existentes en
diferentes grados de la Educacion Basica.

Para la accion 3.3: Se mostraran las actitudes positivas ante la realidad del
contexto diverso donde ejerce sus funciones o practicas pre-profesionales.

Para la accion 3.4: Se determinaran los niveles alcanzados en la logica de
sistematizacion establecidas entre la orientacion axiolégica intercultural y la
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generalizacion formativa ética a partir de las relaciones tedricas y practicas
dadas en la cultura de una axiologia intercultural.

Para la accion 3.5: Se evidenciaran las capacidades para proyectar respecto a
los saberes tradicionales de los educandos, sus familias y la comunidad a partir
del estilo y modo de actuacion comprometida, flexible y responsable que
trascienda a planos superiores, en correspondencia con la cultura pedagogica
de la sociedad en desarrollo.

Para valorar en la formacion axiologica intercultural de los estudiantes de la
carrera de Educacion Basica en estos niveles de formacion, se consideran los
siguientes criterios:

- Nivel de desarrollo de saberes y comportamiento axiolégicos interculturales en
la formacion.

- Nivel de desarrollo de la cultura de lo axiologico intercultural en la formacion.
- Nivel de desarrollo practico de lo axiologico intercultural en la formacion.

La valoracion de la estrategia transitara en cada uno de sus estadios de
desarrollo de los resultados alcanzados con la integracion de las diversas
acciones, en correspondencia con los indicadores planteados para valorar las
transformaciones de los estudiantes de la carrera de Educacion Basica, en
relacion con los niveles formativos establecidos.

Los criterios de evaluacion de los resultados seran:

-. Evaluacion del proceso.

-. Evaluacion de la pertinencia.

-. Evaluacion de impactos

Estas evaluaciones significaran el reconocimiento de un numero de criterios de
valoracion de constructos que por su efectividad daran cuenta de las relaciones
esenciales que se expresan en la dinamica axiolégica intercultural.

La valoracion de la estrategia debe ser inherente a la esencia integradora del
proceso de formacion axiologica intercultural, sustentada en la regularidad que
emana de las relaciones esenciales de la dinamica axiologica intercultural en
coherencia con la pertinencia, el impacto y la optimizacion de la formacion
axiologica intercultural, como expresion de la calidad del desempeno profesional
que han de irse logrando en la practica formativa de este futuro profesional de la
Educacion Basica.

CONCLUSIONES

El haber revelado las contradicciones dialécticas existentes en el contexto del
Ecuador en los marcos del sistema educativo en lo referido a la formacion de
docentes de la Educacion Basica conllevo a la realizacion de un estudio tedérico y
practico que permitio la reflexion epistémica dadas las inconsistencias teoricas
inherentes a los referentes esenciales del proceso formativo de este futuro
profesional en su articulacion logica con la axiologia intercultural desde una
dinamica, que marco la impronta de una praxis pedagogica que sustento la
necesidad de revelar los niveles de sistematizacion de los constructos
significativos que se fueron estableciendo escalonadamente en la conformacion
de la arquitectura logica de la tematica que atane a la realidad latinoamericana y
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de la region ecuatoriana en especial desde la imbricacion entre la formacion de
docentes, axiologia e interculturalidad.

El caracter revelador de la autenticidad de la dinamica axioldégica intercultural
desde lo filosofico y lo pedagoégico de validez onto-epistémica en el proceso de
formacion de docentes de Educacion Basica revela la necesidad de su
contextualizacion a partir de la orientacion y la generalizacion, como esencia y
sustento de una formacion sintetizada en la comprension e interpretacion
innovadora y creativa en funcion del perfeccionamiento del desempeno
profesional atendiendo a la condicion humana de los sujetos sociales conscientes
imbuidos en esta formacion.

La estrategia construida como una propuesta necesaria para el contexto
ecuatoriano sobre la base de la logica integradora de sus niveles permite la
concrecion de la solucion a los problemas existentes pues su orientacion y
generalizacion condiciona favorecer el desarrollo de las capacidades
transformadoras y las cualidades humanas de los estudiantes de la carrera de
Educacion Basica que contribuya al desarrollo de su condicion humana en los
contextos socio-culturales diversos.

La interpretacion logico-dialéctica, derivada de la valoracion cientifica realizada
de la viabilidad de la misma, permite proyectar la factibilidad de la estrategia, la
cual se erige como nuevas alternativas de solucion a los problemas existentes
en la universidad.

La futura puesta en practica de la estrategia pedagogica de formacion axiolégica
intercultural posibilita reconocer la autenticidad y validez de este constructo en
las Ciencias Pedagégicas.
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